
DIPLOMA
DE ALTA ESPECIALIZACIÓN

¡Prepárate para el 2022!

Inicio: 21 de enero
Modalidad

ESCRÍBENOS Y
TE ASESORAMOS

WWW.INFOGEPCE.PE

CERTIFICACIÓN
POR 240 HORAS

989 742 109

983 285 433

963 029 474

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL,
REGIONAL Y LOCAL

VIRTUAL



N° de sesiones

Dirigido a:
Servidores públicos de las Municipalidades: Gobiernos Regional, alcaldes, regidores, Gerentes, directores, especialistas, 
asesores, consultores, proyectistas y público en general.

Objetivos:

Presentación:
A través de la gestión pública municipal regional, local, distrital se dirigen las acciones y políticas orientada a cumplir las 
necesidades de la población en un marco de descentralización, constituye el elemento dinamizador de la atención de las 
necesidades locales y por ende de los ciudadanos, en un contexto de mejora de las políticas y los servicios públicos y 
del desarrollo económico regional, local, distrital en una gestión orientada a los resultados y el desarrollo territorial.

Para conseguir a través de este Diplomado una adecuada gestión pública municipal, conocimientos y experiencias de 
gestión territorial y competencial sobre el abordaje para el desarrollo eficaz y eficiente del servicio público y lo pertinen-
te para impulsar el desarrollo regional, local,distrital en atención a un mapeo de oportunidades generadas desde el 
ámbito de actuación de un gobierno regional o una municipalidad provincial o distrital, tanto a nivel urbano como rural; 
considerando la diversidad territorial, la coordinación interinstitucional.

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL

Sábado 18 de diciembre
Inicio de clases online (EN VIVO)

Fecha de inicio

N° de sesiones

10Viernes 21 de enero
Inicio de clases online Virtual

Fecha de inicio Frecuencia

N° de sesiones

21 de enero del 2022 Viernes

7

Conocer las principales herramientas de gestión pública municipal, proyectos de inversión y principales instrumentos
para la seguridad ciudadana.

Ser competitivo dentro la institución y local en que requiere planeamiento y gestión del desarrollo de necesidades de
la población.
Ser un gestor con eficiencia y eficacia dentro la municipalidad.

Desarrollar una mejora continua y actualizada de la gestión municipal normatividad.
Lograr perspectivas de un buen servidor público y funcionarios de las diversas unidades orgánicas de las
municipalidades provinciales y distritales a nivel nacional.
Aprender a gestionar la prevención y mitigación de riesgos de desastres dentro su región y localidad.



Beneficios INFOGEPCE

Docentes:

Economista de la Universidad Nacional del Callao, con estudios de Maestría 
en Biocomercio y desarrollo sostenible en la PUCP. Especialización en Gestión 
por resultados y presupuesto Público, Planificación Multiescalar en CEPAL 
CHILE. Tiene experiencia en gestión pública y privada, abarcando los campos 
de descentralización, planeamiento estratégico, operativo y presupuestal, 
inversión pública, desarrollo organizacional, gestión por procesos y análisis y 
desarrollo de sistemas de información.

MG. FRANCISCO RUIZ
ESPECIALISTA EN GESTIÓN POR RESULTADOS Y PRESUPUESTO
PÚBLICO, PLANIFICACIÓN

Para los concursos en la 
Administración Pública

Podrás estudiar y resolver 
las sesiones pasadas del 
programa antes que este empiece.

DOCENTES
ESPECIALISTAS

Colegio de Economistas de Lima (CEL)

Colegio de Abogados de Callao (CAC)

Diploma de FCE-CERSEU (UNMSM)

CERTIFICACIÓN
ADICIONAL CON

VÁLIDO

CLASES DE REPASO

Por 240 horas académicas.

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL

Past Director Regional de Administración del Gobierno Regional Cusco. Ex 
Capacitador Certificado por el Organismo Supervisor de las Contrataciones 
del Estado – OSCE, Ex Jefe del Área Legal de la Oficina de Abaste y Servicios 
Auxiliares del Gobierno Regional del Cusco. Ex – Jefe de la Unidad de Logísti-
ca y de la Oficina de Planeamiento, Planificación y Presupuesto de la Munici-
palidades, así como Ex - Asistente técnico del SEACE en la Oficina Logística 
de la Municipalidad Provincial del Cusco.

ABG. BERNARDINO MARIN CATILLO
EX-DIRECTOR DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS
AUXILIARES DEL GOBIERNO REGIONAL CUSCO



GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL

Economista, Doctor en Ciencias Políticas, Magíster en Dirección y Gestión 
Pública Local por la Universidad Carlos III de Madrid, especialista en Planifica-
ción Estratégica, Gestión de Inversiones y Gestión Gubernamental, con 15 años 
de experiencia en el sector público y 4 años de experiencia en el sector privado, 
habiendo laborado en el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico 
(CEPLAN), Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), Ministerio de Econo-
mía y Finanzas (MEF), Contraloría General de la República (CGR), así como en 
entidades Subnacionales Regionales y Locales, así como Consultor en el Sector 
Privado.

ECON. ENRIQUE ALFONSO GONZALES TAMAYO
ESPECIALISTA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y GESTIÓN DE
PROYECTOS (PROYECTOS E IOARR)

Grado Magister En Contabilidad - Mención En Tributación Por La Universidad 
Nacional San Antonio Abad Del Cusco, Derecho en Universidad Andina del 
Cusco Ex Asesor Legal Tributario Municipalidad Distrital De Wanchaq, Ex 
Procurador Público Municipalidad Distrital de San Sebastián, Se Desempeñó 
En Oficina General de Tributación En Municipalidad Provincial De Cusco.

ABG.YOSMEL MADERA
ESPECIALISTA EN LEGISLACIÓN MUNICIPAL Y ADMINISTRACIÓN
TRIBUTARIA

Abogado laboralista (egresado de la UAC), actualmente labora como Director
Regional de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo del 
Cusco, ha sido Jefe de Recursos Humanos, en diversas empresas e institucio-
nes como el Gobierno Regional y ENACO entre otras; se ha desempeñado 
como asesor legal de diversas entidades públicas y empresas privadas, en 
materia laboral.

ABG. ALVARO VEGA
ESPECIALISTA EN DERECHO LABORAL, DERECHO TRIBUTARIO
Y DERECHO CIVIL

Economista, Magíster en Gestión Pública, Maestría en Administración y Direc-
ción de Empresas, con 20 años de experiencia en la asesoría y consultorías en 
el Sector Financiero, Microfinanzas, Proyectos de Inversión Pública y Privada.

MG. ROBERTO ENRÍQUEZ
ESPECIALISTA EN FORMULACIÓN, EVALUACIÓN Y GESTIÓN DE
PROYECTOS DE INVERSIÓN INVIERTE.PE



A NIVEL NACIONAL

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL

Auditor del Sistema Nacional de Control. Especialista en Contrataciones con el
Estado por la por la Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP). docente 
de pre y posgrado en distintas universidades de país e temas de Gestión Públi-
ca y Control Gubernamental. Máster en Derecho de la Contratación Pública por 
la Universidad Castilla - La Mancha. (España). Miembro del Comité Técnico 
Nacional de Sector Público de la Junta de Decanos de los Colegios de Conta-
dores Públicos del Perú. Conferencista internacional. Habiendo participado en 
Congresos y Conferencias en la Ponti�cia Universidad Católica del Perú 
(PUCP), en la Universidad Autónoma de Chile, Universidad San Simón de 
Bolivia, entre otras.

CESAR JUSTO GOMEZ
ESPECIALISTA EN RESPONSABILIDAD FUNCIONAL Y DELITOS EN LA
GESTIÓN PÚBLICA

En mención en Comercio y Negocios Internacionales por UNIVERSIDAD
NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO – LAMBAYEQUE, En Proceso Maestría en
“Gerencia En Agronegocios” UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ 
DE MENDOZA – AMAZONAS. Se desempeñó anteriormente como Monitoreo 
y/o seguimiento a la revisión y evaluación de los expedientes técnicos de los
proyectos de la Dirección de Desarrollo Turístico y Económico - DDTE de
PROAMAZONAS. Proyecto: “Construcción del I nstituto de I nvestigación en
Negocios Agropecuarios de la Facultad de Ingeniería Zootecnista, Agronego-
cios y Biotecnología - FIZAB" – UNTRM. Actualmente es Responsable – espe-
cialista del área de comercio exterior de Gobierno Regional de Amazonas / 
DIRCETUR AMAZONAS

LIC. ELI TORO
ESPECIALISTA EN FORMULACIÓN DE PLANES DE NEGOCIOS PARA EL
SECTOR AGROPECUARIO, SOCIAL CON ENFOQUE PROCOMPITE



Plan de estudio:

MÓDULO CONTENIDOS

MÓDULO I

Sistemas Administrativos y prácticos del desarrollo de las políticas
públicas y la gestión pública.
Marco normativo de las políticas públicas en el Perú y Modernización de
la Gestión Pública. Ente rector: PCM
Marco de la gestión orientada a los resultados.
Características asociadas a la realidad que abordan los gobiernos regionales,
locales distritales y provinciales.
Normativa para la Gestión Municipal en el Perú: Ley Orgánica de
Municipalidad, Ley N° 27972

POLÍTICAS PÚBLICAS Y GESTIÓN MUNICIPAL REGIONAL,
LOCAL Y DISTRITAL

MÓDULO II

Ámbito de actuación del Estado para promover e impulsar el desarrollo
territorial a nivel económico.
Análisis del abordaje de la competitividad territorial desde los mapeos
de oportunidades de desarrollo.
Modelos organizacionales territoriales.
Vinculación de los gobiernos regionales y locales con estrategias de
integración territorial, en el marco del trabajo conjunto a nivel
intergubernamental

Metodología para la implementación de proyectos sociales desde el
ámbito de los gobiernos locales.

Diseño de políticas públicas locales.

Formulación y Evaluación de Proyectos-PROCOMPITE
Proyección del bienestar y desarrollo del distrito o provincia (Público y
Privado)

ARTICULACIÓN DEL DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL
CON ENFOQUE TERRITORIAL

MÓDULO III

Conocimientos, competencias sobre la gestión de las políticas y
Lineamientos de la planificación adecuadas a la gestión de los gobiernos
locales.

Desarrollo de planes en un contexto de competencias del gobierno nacional,
regional y local, y su vinculación desde el PEDN, PDCR - PDCRL, PESEM, PEI y
POI) y del presupuesto público.

Elementos asociados al adecuado funcionamiento del sector público, dentro
del marco del quehacer del Estado en el servicio a los ciudadanos y su
sociedad.
Características de concertación y participación ciudadana.
Clasificación: Presupuesto por Resultados y Presupuesto Participativo.

PLANEAMENTO ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO POR
RESULTADOS CON ENFOQUE REGIONAL Y LOCAL

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL



MÓDULO CONTENIDOS

MÓDULO IV

Las inversiones públicas considerando los nuevos alcances, parámetros
y contenidos dispuestos en el denominado “INVIERTE. PE”.
Desarrollo de capacidades regionales y locales en la agilización e
incremento de la calidad de la inversión pública.

Ciclo de inversión, priorizando la programación multianual, la mejora y
simplificación de la formulación y evaluación de proyectos.
Iniciativas de Asociaciones Públicas Privadas (APP), obras por
impuestos y el uso de fondos y programas de inversiones.

INVERSIONES PÚBLICAS (INVIERTE.PE) PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL, REGIONAL Y LOCAL

MÓDULO V

SERVI Sistema de Recursos Humanos en el Perú.
Servicio civil: diagnóstico.
Características del Servicio Civil Peruano.
Normativa para la formulación del Manual de Perfiles de Puestos – MPP.
Lineamientos para la formulación del MPP.
Elaboración, aprobación, implementación y actualización del MPP.
Metodología para la elaboración de Perfiles de Puestos.
Matriz de identificación y elaboración de la propuesta de misión,
funciones y coordinaciones del puesto

GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL

MÓDULO VI

Elementos claves para comprender la contratación pública.

Principales herramientas para la adquisición de bienes y servicios para
la adecuada y efectiva gestión municipal.

Obras por Impuestos, entre otros.

Tipos de procesos de contratación y las implicancias de la gestión
orientadas a maximizar el valor de los recursos públicos que se
invierten y a promover la actuación bajo el enfoque de gestión por
resultados en las contrataciones de bienes, servicios y obras de interés
regional y local.

CONTRATACIONES DEL ESTADO

MÓDULO VII Elementos y aspectos de legalidad para la implementación del sistema
de control.
Orientaciones para un adecuado control y sus modalidades.
Responsabilidades administrativas, civiles y penales.

SISTEMA CONTROL GUBERNAMENTAL Y LA RESPONSABILIDAD
DE LOS FUNCIONARIOS EN EL SECTOR PÚBLICO

MÓDULO VIII Elementos y aspectos de legalidad para la implementación del sistema
de control.
Orientaciones para un adecuado control y sus modalidades.
Responsabilidades administrativas, civiles y penales.

SISTEMA CONTROL GUBERNAMENTAL Y LA RESPONSABILIDAD
DE LOS FUNCIONARIOS EN EL SECTOR PÚBLICO

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL



Certificación del Diplomado con INFOGEPCE

INCLUYE

(*)Sin costo adicional.

DIPLOMA DIGITAL

S/199
DERECHO POR ENSEÑANZA

Precio al contado

Inversión:

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL

MÓDULO

MÓDULO IX

Aspectos fundamentales de la legislación municipal.

Competencias exclusivas y compartidas entre el nivel nacional,
regional y local.

Marco legal que circunscribe la actuación de los funcionarios
municipales en sus diferentes órganos de gobierno: alcaldía,
concejo municipal, gerencias y subgerencias.

Implementación de la Ley No 27933 (Ley del Sistema Nacional de
Seguridad Ciudadana).
Sistema nacional de prevención y gestión de conflictos: normas,
mecanismos, niveles, y la relación y participación de los gobiernos
locales.
Diseño de planes ante los riesgos latentes de desastre en su comunidad.

Ejecución de planes ante los riesgos latentes de desastre en su comunidad.

Evaluación de planes ante los riesgos latentes de desastre en su comunidad.

LEGISLACIÓN MUNICIPAL



Certificación del diploma:

Certificación de Diploma
de Especialización Profesional
por la Facultad de Ciencias Económica
(UNMSM - CERSEU - FCE)

S/200

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

Certificación INFOGEPCE
+ el Colegio de Economistas
de Lima (CEL)

S/50

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

Certificación conjunta
con INFOGEPCE
+ el Colegio de Abogados
del Callao  (CAC) S/30

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL



Cuenta de Ahorro / Cuentas Corrientes

Nº: 193-94233762-0-16
Número de cuenta corriente:

Nº: 8983176603021
CCI: 00389801317660302140

Número de cuenta corriente:

Nº:  0011-0147-0200725972
CCI: 011-147-000200725972-60

Número de cuenta corriente:

Nº: 04-227-226426
Número de ahorro en soles:

DALI A. ARDILES CONDORI

WILLIAM AYALA FERNANDEZ

WILLIAM AYALA FERNANDEZ

DALI A. ARDILES CONDORI

Formas de pago

Comunícate con un asesor para
resolver tus dudas:

Depósito
Bancario

Transferencia 
Bancaria

Horario de atención:

Lunes a Viernes: 9:00 a.m. a 7:00 p.m.

Sábados: 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

989 742 109 / 983 285 433 / 
963 029 474 (Cusco)

GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, REGIONAL Y LOCAL



Oficina Lima:

Oficina Cuzco

Calle Raoul de Veneuil -178, 
Surco

Móviles: 989 742 109 / 983 285 433 

Av. Cultura 1020, 
Wanchaq

Móvil: 963 029 474

Mail: informes@infogepce.pe

INFORMES 

www.infogepce.pe


